
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 设施建设

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 308800.00 258800.00 255,096 10 98.57% 9.86

    其中：当年财政拨款 258800 258800 255096 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为贯彻落实《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作
的意见》，落实《中共上海市委关于加强和改进新形势下
党校工作的实施意见》和《上海市区县党校、行政学院办
学评估要求》，落实好《中共松江区委党校“十四五”2
021-2025年发展规划》。以创建“五个一流”区
级党校为目标，逐步改善党校教学办公条件，为保证培训
授课质量提供有力的保障，也为实现党校新一轮五年规划
中“一流的校园环境”踏出着实有效的一步，为保证党校
办公办学办会顺利开展做好后勤基础设施的保障，为全区
的干部教育事业做出更好的贡献。

项目执行率为98%，因疫情封闭2个月，年
初预算调减5万元

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
饮水机维保滤芯更换数

量

>=60台 =60台 20 20

质量指标
设备检验合格率

=100% =100% 20 20

时效指标
设备安装到位及时性

及时 及时 10 10

效益指标

社会效益指标
校园环境改善程度

提升 提升 15 15

可持续影响指标
设施设备使用年限

>=6年 >=6年 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
使用者满意度

>=90% >=90% 10 10

总分 100 99.86  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 疫情防控

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 76500.00 1615000.00 1,614,017.7 10 99.94% 9.99

    其中：当年财政拨款 1592600 1615000 1614017.7 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据《2021年上海市疾病预防控制工作要点》、《关
于完善重大疫情防控体制机制健全公共卫生应急管理体系
的若干意见》等文件精神，区委党校把疫情防控工作作为
现阶段的重点工作，常态化开展疫情防控工作，为了保证
正常的办公办学办会，防疫测温设备的配备，是必需的基
础保障项目。

执行率99.9%，党校贯彻落实区委区府关
于疫情防控的决策部署，完成校区隔离点改造
并投入使用，隔离点运行两个月，完成集中隔
离3216人次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
购置设备硬件数量

>=8件 >=8件 15 15

质量指标
设备检验合格率

=100% =100% 15 15

时效指标
设备购置安装到位及时

性

及时 及时 20 20

效益指标

社会效益指标
校园防疫改善程度

提升 提升 15 15

可持续影响指标
设施设备使用年限

>=6年 >=6年 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
使用者满意度

>=90% >=90% 10 10

总分 100 99.99  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 设备购置

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1009500.00 1037358.00 1,011,505 10 97.51% 9.75

    其中：当年财政拨款 1009500 1037358 1011505 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为贯彻落实《中共中央关于加强和改进新形势下党校工作
的意见》，落实《中共上海市委关于加强和改进新形势下
党校工作的实施意见》和《上海市区县党校、行政学院办
学评估要求》，落实好《中共松江区委党校“十四五”2
021-2025年发展规划》，以创建“五个一流”区
级党校为目标，配合新党校搬迁，逐步增添宿舍、食堂的
设施设备，逐步改善党校教学办公条件，为保证培训授课
质量提供有力的设备保障，也为实现党校新一轮五年规划
中“一流的校园环境”踏出着实有效的一步，为保证党校
办公办学办会顺利开展做好后勤基础设施的保障，为全区
的干部教育事业做出更好的贡献。

执行率为97%，该项目主要用于党校搬迁新
址后食堂、宿舍等设施设备用具，家具等的采
购完善。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

购置家具数量
>=150件 >=150件 15 15

购置食堂宿舍区小家电

数量

>=105台 >=105台 15 15

质量指标
设备检验合格率

=100% =100% 10 10

时效指标
设备购置安装到位及时

性

及时 及时 10 10

效益指标

社会效益指标
校园环境改善程度

提升 提升 15 15

可持续影响指标
设施设备使用年限

>=6年 >=6年 15 15
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满意度指标 服务对象满意度指标
使用者满意度

>=90% >=90% 10 10

总分 100 99.75  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 宣传与推广

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1830000.00 1865600.00 1,761,930 10 94.45% 9.44

    其中：当年财政拨款 1730000 1865600 1761930 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据《上海市区县党校、行政学院办学评估》要求规定，
通过校园文化建设，营造浓郁的文化氛围，增强教职工和
学员当好新时代改革开放排头兵、创新发展先行者，为建
设“科创、人文、生态”的现代化新松江的责任担当。
建设具有党校特色的校园文化，让学员在潜移默化中受到
深刻教育，从而牢固树立政治意识、大局意识、核心意识
、看齐意识，增强在党言党、在党忧党、在党为党的自觉
性。 通过制作党校通讯、宣传橱窗、宣传展板、党务公
开栏、党群活动室文化氛围布置更新、干部培训电子屏P
PT制作更新、及新党校教室、宿舍等指示牌、其他校园
内文化氛围营造等项目，营造具有党校特色的校园文化。

执行率为94%。党校为加强信息宣传，及时
发布报送党校信息，更新门户网站，宣传展板
内容 ，制作《党校通讯，扩大宣传影响。为
营造更好的校园环境，对校园进行了文化石等
的布置，为学员设立培训史展览馆布置。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

制作发放党校通讯数量 =480份 =360份 10 8
因疫情封闭，停发
一个季度的党校通

讯

宣传橱窗展板更新
>=30块 >=30块 10 10

干部教育培训史展览室

布置

=76平方米 =76平方米 10 10

发布宣传稿件数量
>=30篇 >=30篇 10 10

质量指标
网络及电子屏及时上报

培训班情况

=100% =100% 5 5

时效指标 宣传活动更新及时性 及时 及时 5 5
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效益指标

社会效益指标
官方网站点击增长率

>=30% >=30% 15 15

可持续影响指标
校园环境改善度

明显 明显 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
宣传对象满意度

>=90% >=90% 10 10

总分 100 97.44  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 学术研究

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 450000.00 51300.00 48,688.8 10 94.91% 9.49

    其中：当年财政拨款 51300 51300 48688.8 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

以创建“五个一流”区级党校为目标，设立名师工作室、
现场教学基地、专项科研学术研究，鼓励教研人员投身教
学与科研活动，提升教研咨一体化水平。党校科研工作将
进一步强化精品战略，坚持“控量提质”和教研咨一体化
方向，不断完善和落实科研管理制度，立足区情研究，服
务党校干部培训，实现党校科研在出精品、出影响力上有
新提升，党校科研在决咨能力上有新突破。

执行率为95%。全年科研成果获奖6项，其
中连续第十二年获得市委党校系统年度优秀科
研组织奖，取得优秀科研成果一等奖2项。不
断推进课题申报和研究工作，全面立项课题7
项，结题6项。国家社科基金课题申报2项，
上海市哲社课题申报2项；上海市党建研究会
课题立项1项，四大课题立项1项；获得长三
角G60科创走廊发展研究中心课题1项；上
海市党校系统课题申报8项，立项3项；校级
委托课题立项1项。继续推进主体班“三带来
”课题研究，指导学员完成长三角G60科创
走廊、新时代松江精神等课题18个。强化理
论学术研究，完成研究成果汇编。全年党校教
师发表理论文章40余篇，其中在CSSCI
上发表文章8篇。深化决策咨询研究，加强学
术论坛交流。全年党校决咨报告获得领导批示
5项，其中被市领导批示3项、被区领导批示
2项。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

名师工作室聘用名师人

数

=3人 =3人 10 10

协议设立现场教学点数

量

>=10个 =10个 10 10

完成课题、调研报告数

量

>=3篇 =6 20 20

质量指标 研究成果评审合格率 >=90% >=90% 5 5
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绩
效
指
标

时效指标
研究成果按时结题率

>=90% >=90% 5 5

效益指标

经济效益指标
专题课转化率

>=30% >=30% 10 10

社会效益指标

研究成果刊发、媒体报

道次数

>=6次 =8次 10 10

教科研能力在党校系统

排名

前五 前五 5 5

可持续影响指标 意见、建议被采纳次数 >=1次 =5次 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标
相关方满意度

>=80% >=80% 10 10

总分 100 99.49  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 业务培训

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 5260000.00 3949900.00 2,158,234.71 10 54.65% 5.46

    其中：当年财政拨款 4000000 3949900 2158234.71 —   

                上年结转资金 0 0 -1 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

完成主体班共计30余期，包括党的二十大精神专题培训
班、新时代基层干部培训班、第三期长三角九城市干部培
训班、第四期科创人文生态培训班、处级轮训班、中青班
、青干班、各类专题研讨班、“两新”组织班、基层党组
织书记班、党员发展对象班等主体班次预计培训学员40
00余人次。完成委托班约10期，包括各委办局、街道
委托班、西藏云南等对口支援地区干部培训班，预计培训
学员1000余人次。 教育引导学员深刻把握习近平新
时代中国特色社会主义思想，深入学习党史知识，全面提
高政治理论素养、党性修养和能力素质，不断强化贯彻落
实中央和市委决策部署的政治自觉、思想自觉和行动自觉
，努力成为信念坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、
清正廉洁的好干部。聚焦区委提出的“一个目标、三大举
措”发展战略布局，秉持新松江精神，胸怀大局、服务全
局、开辟新局，全力创造“科创、人文、生态”现代化新
松江高质量发展新气象。在各类培训中力求达到学员满意
率90%以上，主体长班优秀学员率达10%。

党校全年举办培训班56个，培训学员769
1人次。举办了松江区处级干部学习贯彻党的
二十大精神专题研讨班、2022年松江区处
级领导干部轮训班、松江区第二十期中青班、
松江区第十七期青干班等主体班23个，培训
学员4062人次；举办了松江区新招录青年
储备人才、区级机关直属党组织书记等委托班
22个，培训学员2665人次；举办了《党
的基础知识》等自办班2个，培训学员488
人次；协助区委统战部、区人大、区政协、区
纪委、区工商联等单位举办协办班9个，培训
学员476人次，并接待安徽霍山县、云南西
双版纳州等外地干部到校培训。全年，党校学
员对教学质量平均满意度达98.1%，教学
管理平均满意度达99.8%。执行率为55
%的原因是上半年疫情未开班，下半年开班的
未进行现场教学，开班在校时间缩短，改网上
教学较多。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训班班次数量
>=30期 =56期 15 15

参加培训人次
>=4000人 =7691人 15 15

质量指标

培训班简报、展板和成

果汇编

>=20期 >=20期 10 10

主体长班优秀学员
<=10% <=10% 5 5

时效指标 培训计划完成及时性 及时 及时 5 5
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绩
效
指
标

效益指标

社会效益指标

发表培训管理经验类文

章

>=2篇 >=2篇 10 10

品牌班次口碑
优良 优良 10 10

可持续影响指标
学员政治理论、党性修

养和能力水平

提升 提升 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标

委托单位和组织部门满

意度

>=90% =95% 5 5

学员满意度
>=90% =98% 5 5

总分 100 95.46  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 图书馆运作

主管部门 中共松江区委党校 实施单位
中共上海市松江区

委党校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 130000.00 110000.00 109,464.64 10 99.52% 9.95

    其中：当年财政拨款 110000 110000 109464.64 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据学员、教职工需求，进行图书采购征询。结合当年新
书，重点采购马克思列宁主义、毛泽东思想、中国特色社
会主义理论体系文献、中共党史、党的建设、政治学、法
学、社会学、历史学、文化学、管理学等图书。以创建“
五个一流”区级党校为目标，完善党校图书馆建设。一是
要做好纸质文献服务保障，办成多功能、现代化的文献资
料中心；二是要适应移动互联网迅速发展的新形势，做好
数字资源服务与保障。

执行率99%，加强图书资源整合，打造集图
书、杂志、电子资源于一体的“求是书屋”，
获得“2022年松江工会职工书屋”称号。
全年党校为教职工配发理论书籍256册，为
培训班采购教材5034册，在13个班下发
图书2615册，推送电子书1789人次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

购置普通图书数量
>=100册 >=100册 10 10

购置电子图书（种）
>=2000种

>=2
000种

10 10

购置报刊杂志（份）
>=100种 >=100种 10 10

质量指标 购置图书正版率（%） =100% =100% 10 10

时效指标
购置图书上架及时率（

%）

=100% =100% 10 10

效益指标

社会效益指标
图书馆读者增加率

>=30% >=30% 15 15

可持续影响指标 学校整体形象提升程度 提升 提升 15 15
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满意度指标 服务对象满意度指标 学员及教职员工满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 99.95  
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